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JlncT Big ronoBHoOro
IHCNeKTopa oKpyry

Y wkinsHomy okpy3i Mukilteo mu
pO3pobuUnM cTpaTeriyHUIM NnaH, OCKinbKn
MU ycBigomnioemo notpedy y
KOMMMEKCHOMY NiaHi Wwob kpaile
niaTPUMYBaTH yYHIB. IXHi noTpebu cyTTeBO
3MIHMMCA 3@ OCTaHHI POKK, 0COBNNBO Y
HaLLOMY perioHi, i MM NPUCTOCOBYEMOCH,
WwoO signosigaTy UMM 3MiHaM. 3apas y Hac
Oinblie 6araToMOBHUX Y4HIB, SKi
OMaHOBYHOTb aHMMIACLKY, i Aki cTany dinbL
Pi3HOMaHITHUMM 3a OCTaHHI 4eCATb POKIB.

ImM noTpiBHi cnewianbHi ocsiTHI nocnyru. Y
TXHiX gOMiBKax po3MOBMSOTL BinbLue Hix
110 moBamu. CoujanbHi Ta eMOoLiHi
noTpebun y4HiB TaKOX 3MIHUIIUCS 3 YAcOM.
Llen cTpaTeriyHmMi nnaH mMae Ha MeTi
nokpaLwimMTi Ta 00’egHaTh Hawwi 3ycunnsa y
BiQNOBIAb Ha Ui 3MiHN Y BCbOMY OKpY3i.

Mwu noctasunm cminumei uini, wo6 100% BMNYCKHMKIB LUK Mani roTOBHICTb 40 NpaueBnaliTyBaHHs Ta
HaB4aHHS y konempki i 100% TPeTbOKNACHMKIB YMTanNn Ha HaNeXXHOMy abo KpaLloMy PiBHi, LLO € O3HAKOH
ManOyTHIX yCnixiB y HaBYaHHi. [leB’ATUKNacHKK, Ski 00OMpatoTb Nporpamy Assi 3aKiHYEHHS! LLKONN 3
HaBYanbHMMM KpeauTamu Ons KONemKy, € TakoXX BaXKNMBUM MOKA3HUKOM YCrixy B ManbyTHbOMY.

OpHoYacHoO 3 HaLWUMK FPaHAIO3HUMU LiNSAMW, 00 OOCATHEHHS SKUX MW AOKTaAaEMO BCiX 3yCUrb,
iCHYIOTb AeKinbka BUKNUKIB, ski Tpeba nogonatu. NMo-neplue, faHi OKpyry NoKasyloTb, L0 YOPHI Ta
naTuHoaMepuKaHChbKi Y4YHi YONOBIYOi cTaTi ogepXyoTb BinbLue ANCUMniHAPHMUX CTAMHEHb, HXK TXHi
OfHONITKM. Mu Hapasi 4oCcniaKyeMO LibOMY MPUYMHY | 3aMpoBapKyEMO 3ax0oau, LWob Le 3MiHUTK Y
HaLlomy okpysi. M Takoxx 6a4nMO, LLO YYHI, SIKi HE MOXYTb CKOPUCTaTUCS PIBHUM JOCTYMOM [0 OCBITU
Yepes CBOK PACOBY HaNEXHICTb, HALOHAmNbHICTb, CIMEHUIA AoXiA | Tak gani, HanbinbLue nocTpaxaanm
yepes naHgemito Ta AUCTaHLUiHE HaBYaHHS Ta BigcTanm Big CBOIX O4HOKNAcHuUKIB. bann 3a HaB4anbHe
OLiHIOBaHHS MatoTb 3POCTM Ha BCiX PiBHSAX.

MoponaHHA 3a3HaYeHnX BULLLE BUKNMKIB 3ariMe BaraTo pokiB i byae BigbyBaTucst nocTinHo. Lien nnaH
OOMOMOXe 34iNCHI0BATM MOHITOPUHT 3a AaHNMK Ta 00’e€gHaHUMK 3yCUIISIMU KOpUIryBaTu Kypc 4in, wob
KpalLe BignoeigaTv notpebam yuHis. MeplLu Hix eTanu Ajin Lporo nnaHy 3akiHuytoTbes y 2027, okpyr yxe
Oyae npautoBaTh Ha HACTYMHIN dhasi CTpaTeriyHoro nNiaHy, MOXMBO 3 OHOBNEHUMK abo
BAOCKOHANEHNMU LinsaimMKn, cTpaTeriammn Ta giaMn. A 3 HETEpMiHHAM Yekato Ha Te, Wob po3noBicT BaM
Npo Halli 4OCArHEHHS Ta BCTAHOBUTY NapTHEPCbKi BiAHOCKMHM pa3oM CnocTepiraoym 3a ycnixamu y4HiB.
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bayeHHA Ta nNpuU3Ha4YeHHA

KoxeH y4yeHb 3aKiH4ye KONy rotToBun
[0 HaBYaHHS y Konemxi abo
npauesnaLwTyBaHHs, 3006yBLIMN HAaBUYKM
Ta BMiHHA HEOOXiaHI ANS YCMiXy Y XUTTI.

LWkinbHWiA okpyr Mukilteo BBaxae cBoiM
3060B’A3aHHSAM CNPUSATH YCNiXy KOXHOTO
Y4HS 32 JONOMOrot ePeKTUBHOIO
HaBYaHHS, BiaAaHWX negaroris Ta
NiATPUMKM rpomagm.

PiBHicTb MOXNuBOCTEN

OpieHTaLis Ha BUCOKi
OYiKYBaHHS

BigHoCcKHM
Cnisnpaus
CninbHicTb

HenepepsHe nokpaLleHHs

Mukilteo School District Strategic Plan: 2022-27



MNMpo wkinbHun okpyr Mukilteo

LkinsHWiA okpyr Mukilteo posTaLuoBaHuii npnbnmaHo Ha BiacTaHi 15 Munb Ha niBHid Big Seattle Ging
Pudgit Sound. LLkineHW okpyr oxonntoe BnacHe micto Mukilteo, a Takox yactuHu nisaeHHoro Everett
Ta YacTuHU okpyry Snohomish, ski He ogepxanu ctatyc micTa, Ha niBHiY Big MicT Lynnwood Ta
Edmonds. MpubnmaHo 68 TMcay ocib XMBYTb Y MeXax LLKISIbHOro OKpyry i MU Ha4aeMO OCBITHI
nocnyrm 6inga 15 Tcsvam y4HiB Big OOLUKINbHOMO piBHS A0 12 knacy. Okpyr Hanidye 12 no4aTkoBmx
LUKiN, 4 cepedHi, 3 CTapLUi LLKOMW Ta UEeHTP AOLUKINbHOI MiAroToBkW. B OKpysi NponoHyeTbCa nporpama
paHHBOI NOYAaTKOBOI OCBITM Ta NporpamMa 4onomMoru Ans OOWKiNeHUKIB, Micuesa rpomaacbka
nepexigHa nporpama ans y4His 18-21 pokiB, SKi OTPUMYOTb CneLianbHi Nocryri, OgHONITKO-
opieHTOBaHa AOLLKiNbHa Nporpama, i LEHTP TEXHIYHMX YMiHb, SIKUI OBCMYroBye y4HiB i3 GinbLu Hix 44

MiCLIEBMX CTaPLLUMNX LLIKIST.

OemorpadiyHi gaHi y4HiB:

3aKiH4yHOTb O6GigaloThb OopatkoBo
6e3onnartHo BUBYalOTb
aHrnincbKy:

24%

3HUNXKOIO:




lNMpouec cTpaTeriyHOro nnaHyBaHHSA

Mnan 6yno po3pobneHo pa3om 3
negaroramu, CiM’ssMmn Ta y4Hs MU, W00
npeacTtaBUTK yCiX BUPa3HUKIB aymku. Lle
noyanocs 3 AOKMagHUX iHTepB'o Ta
KOMMETEHTHICHOro aHaniay y kBiTHi 2022
POKY, KON MK 3ibpanu novaTKoBi AaHi
BiZl NefaroriyHoOro cknagy, YeHis
rpomagm, CiMen Ta y4HiB 3 yCbOro panoHy
A58 KpaLLoro po3yMiHHS TXHixX
npiopuTeTiB. AK YacTuHa uiei poboTn, Mu
TaKoX NepernsHynm HasBHy
OOKyMeHTaLio i AaHi i nposenu
CaMOOLiHIOBaHHS 3 KEPIBHULTBOM
panoHy.

MoTiMm My cTBOpUM CTpaTeriyHy KOHCYNbTaTUBHY rpymny, A0 SKOI YBINLLM NeaarorivyHi npawuiBHUKA OKPYrY,

npeacTaBHUKM NPOGOCTINKM, LWKIMbHI Nigepy, NpeacTaBHMKM rPOMaam 1 yyHi, 4ns Toro, Wwood po3poduTu

HU3KY NPIOPUTETHUX LLiNemn Ans NpUALELLHIX POKIB.

AK TinbkK 6ynu BU3Ha4eHi Lini, nigepy okpyry 6ynun npusHaveHi Sk «NPOBIAHUKKN LNek» Ta oTpumanm

3aBAaHHA KepyBaT KOMaHAOK Ta BU3HAYUTU CUCTEMY NMOKa3HWKIB, NNAHOBUX 3aBOaHb i CTpaTeri|7|

OO0 AOCArHEHHs Halmx Uinen. Lli komaHay cnvpanucs Ha Biaryku OeKinbKoX rpyn y4acHUKIB npum

po3po0Li BriacHMX cTpaTerii.

MOHITOPUHI AOCATHEHDb

Micna po3pobkn nnaHy NoYMHAETLCS
BTIMEHHA NNany y Xntta. Mu 3giicHioeMo
nocTinHi 6ecian, sk 4o3BONATL HAM
BUMIpIOBaTU OOCSArHEHHS, OLiHIoBaTN 6ap’epu .
3 AKMMU 3iTKAEMOCS, BUpiLLYyBaTK Npobnemm
Ta BU3Ha4YaTu HeOoOXiaHi KOpeKTyBaHHS, o6 |
pyxatucsa gani. Taki 6ecign BigbyBatumyTbhCs
perynsipHo, MiX fligepamm KOXXHOro LiniboBOT
rpynu Ta kepiBHukoM. Mu Takox 6yaemo
perynapHo HagaBaTu OCTaHHI AaHi Wwoao
HalLMX ycnixiB Harnag4oBin pagi Ta rpomagi.

Crpareriunnii nnax wkinbHoro okpyry Mukilteo: 2022-




KopoTkuu ornapg ctpateriyHoro nnaHy

LOCAralTh
ycnixie y
HaBuaHHi

YuHi
HaBvaloThCH,
3pocTaloTh i
npousitaloTb

Konextusha

sianosipanvhicr
b 3a ycnixi yuHis

EcdekTuBHa
opraHisauis
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Liini

Mu opieHTyemca Ha Taki ranysi Haworo Npu3HayYeHHs i GavyeHHs:

CrtBopumo 6e3neyHe cepenosuLLe Ta KynbTypy AOBIpK
Ta CMiNbHOCTI, Yy SKUX MiATPUMYIOTLCS 34iI6HOCTI y4HIB
HaB4yaTucs, 3pocTaT Ta NpouBIiTaTy.

BcTaHOBMMO BUCOKI O4iKyBaHHS Ta iIHTEHCUBHE
HaBYaHHS 3a JOMOMOrOH PIBHOTO i CNpaBeAnNnBOro
LOCTYNy A0 HaBYanbHUX MOXIMBOCTEN, 3abe3neyyoun
yCMiLWHi pe3ynbTaTh HaBYaHHSA BCIX YYHIB.

CTBOPMMO KynbTypy 0COBUCTOI Ta KONEKTUBHOI
BiZ,NOBIZANbLHOCTI 32 YCMiXN YYHIB.

3abe3neynmo HasBHICTb B OKpYyry 3acobis ana eGeKTUBHOI,
[O0LiNbHOI Ta HEeNepepBHOI NIATPUMKM NpoLLEecy NOKpaLeHHA
HaBYa/NbHWUX PE3YNbTaTIB YUHIB.

Crpareriunnii nnax wkinbHoro okpyry Mukilteo: 2022-



1 YuyHi HaB4YalOTbCA, 3pPOCTAIOTb | NPOUBITAlOTb

KoXXHOro AHS yuHi MAYTb OO LUKIM HALIOro OKPYry i3 LiKaBICTIo, MparHeHHsaMM,
YHiKanbHUMK TanaHTamu Ta Jocsifom. Halui LKonm cnpuatumyTb
PO3LLMPEHHIO LibOro JOCBIgY 3abe3neyytoumn isnyHo 1 emMoLiiiHo Be3neyHe
cepenoBuLle, Ae Typ6oTNMBI Ta AOaNNMBI AOPOCT 3aliMatoTh YYHIB,
JonomaratoTb iM 36rmmkaTucs Ta saxuwaroTb. CoujanbHo-eMoLiiHe HaBYaHHS
€ BaXIMBUM 3aC060M (POpMyBaHHS HABUYOK, HEOOXIOHUX YYHAM AnS yCnixy.
Mu nouiHOBYEMO JOBIPAMBI CTOCYHKM 3 HALUMMM CiM'SIMM | LLIKINIBHOHO.

rpoMagoio.

36iNblWEHHA BiACOTKY YYHIB, K CTBEPAKYBA/IbHO BiANOBINM Ha MUTAHHS YM € BOHU

YaCTUHOIO CMiNbHOTK.

36inblUeHHs BiZCOTKY CiMelA, AIKi CTBEPAKYBANbHO BiANOBINM HAa NUTAHHA UM LiiHYE LWKONA

IXHIO SYMKY.

3MeHLUEHHA PiBHA NOPYLWEHHA ANCUMNNIHW YYHAMM.

MpiopuTteTHi cTparerii

NMoKasHuUKK pesynbTraris

1A.CTBOPMUTM CMiJIBHOTU B MEXKaX

KAacy i WKOJIM, Ae YYHiB LiHYylI0Tb
i BUABNAIOTb BAAYHICTb, BOHM
noyyBalTbCA y 6e3neui i 3HalTb,
WO TYT TXHE Micue.

Mu 3abesnedyyemo npuBiTHe, 6e3neyHe Ta
iHKNO3MBHe cepegosuwe. Mu nNigTPUMYEMO
Ta WAHYEMO HALWMX PI3BHOMAHITHUX Y4HIB Ta
cninbHOTU. Ocobu 3 pi3HOIO IHAUBIAYaNbHICTIO,
COLiaNIbHUM  MOXOIMKEHHAM Ta XKUTTEBUM
[0CBIZLOM MaloTb ycnix Ta BigvyBaloTb cebe
YacTUHOIO Linoro.

Knroyosi akmusHocmi:

Po3pobuTn Ta 3anpoBaanTi b6ayeHHn Ta
MoZenb ANA yCbOro OKpyry, wob
3abe3neynTu paamii NPUMIOM YCiX yYHiB
Y HalIMX LWKONAX.

Bu13HaunTK i 3aNpoBaanTM HaKpaLLi
KY/IbTYPHi Ta MOBHI NPAKTUKN Y HALLIMX
LUKONAX

MoKpawWwmT! NAaHW LWOAO NOAINWEeHHSA
MOC/Yr KOMaHA, NCUXO/IOTIB 3 KPU30BMX

Crpareriunnii nnax wkinbHoro okpyry Mukilteo: 2022-

1B. CTBOpPUTM YMUCHi NapTHEPCLKi
BiAHOCMHM 3 YYHAMM, CIM’AMM Ta
rpomazoio.

Mwu uinecnpamoBaHo b6isiblie 3a/y4aEMO YUHIB
Ta ixHi cim’T, Wob6 BiANOBIAATM IHAMBIAYANbHUM
notpebam y4HiB Ta CTBOPUTU NAPTHEPCHKI
CTOCYHKM Y MeXax rpomaaun, TobTo 3 Knacom
LUKO/IOHO Ta OKPYTOM.

Knrouosi akmusHocmi'

CTBOPUTM MOXKAMBOCTI A1A YYACTI YYHIB
Ha BCiX piBHAX i pO3p0obUTH NpoLeaypu
CMiNbHOI y4acTi Ta BigNOBIA,.

CTaTv NapTHepoM i3 cim’amu, Wob
3P03YMITU TOUYKM 30pPY, CUIbHI CTOPOHM i
noTpebu CBOIX CTYAEHTIB.

Po3pobuTu i nigTpmyBaTh 3HauyLi
NapTHePCbKi CTOCYHKM i 3a/1y4eHicTb 3
cim’amu i rpomagamu.

1C. CTBOpPHTH CEpeaoBULLIE MIATPHUMKM i
HaBYaHHA /19 KOXKHOMO YYHS LWISIXOM
NOCWIEHHSA COLLia/IbHOro i eMOLLIMHOMo
HaBYaHHS.

YUYHAM HeobXiaHi CUbHI couiaNbHO-eMOLLiHI
HaBMYKM, W06 AOCATTN YCMIXiB Y XUTTI | MK
3abe3neyyemo y4HiB NPUBITHUM i MigTPMMYOUN
HaBYaNbHMM CepefoBULLEM.

Knrouosi akmueHocmi'

BW3HauMTV Ta BNPOBaAMTM DaraTopiBHeBY
cucTeMy NiATPUMKM 418 NOKPALLEHHA
34,0POBMX CTOCYHKIB MiXK YUHAMM, iXHIMU
O/IHOKNACHWUKaMM Ta AOPOCAMMU.

Po3pobuTw i 3acTocoByBaTH
BapiaTUMBHY MIATPUMKY B MeXax OKpyry
CNUpaKYnCh Ha AaHi oKpyry,
couianbHO-eMOL,iMiHI CTaHaapPTH
HalMKpalli A0KA30Bi MPAKTUKM AK
OpPIEHTUP ANA BUKNALAHHA.

IHTerpyBaT BUKOHaAHHA NpOrpamu 3
couiaNbHO-eMOLLIMHOIO HaBYaHHS 3
HAABHUMM iHiLLiAaTMBAMM Ha WKiNbHOMY Ta



32419 MaKCMManbHOTO 36iNbLUEHHA HaBYaIbHOTO NOTEHLiaNy Y4YHIB, MM
BM3HAYaEMO CUNbHI HaBYa/IbHi CTOPOHM | NOTPEOU YUHIB 33 f,ONOMOrO0
NOCNIA0BHMX BUKNAAALbKMX NPAKTUK Ha PiBHI WKOAK. My 3abe3nedyemo gocTyn
KOMKHOTO Y4HA 40 AKICHOrO, BiANOBIAHO 40 PO3BUTKY, Ta i iHAMBIAYaNi30BaHOTO

HaB4aHHA.

MNokasHMKK pesynbTaTiB
KpBLLi pe3yabTaTu y4HIB Ha AepXKaBHUX icnuTax
MoKpaLLLeHHA PiBHA YYHIB Nig Yac paioHHOrO OLLHIOBaHHA

36ibLUEHHS BiACOTKY Y4YHIB, fIKi CTBEpArKyBaNbHO
BiZNOBIAAOTb HA MUTAHHA NPO HAaBYa/IbHY BNEBHEHICTb.

MpiopuTeTHi cTparerii

YUHil 40CAFaroTb YCMIXIB Y HaBYaHH

2A.3a6e3ne4nTH AKicHe
BUK/1Iaf,aHHA Ta NiATPUMKY
30cepepKeHi Ha noTpebax
Y4HiB.

Halkpalui pesynbTaT HaBYaHHA Y4HIB
Bia6yBalOTbCA 3aBAAKM Y3rOAKEHNM
CTaHZapTam BigNoOBiAHOrO HaBYAIbLHOTO
POKY Ta HalKpaLMm LO0Ka30BMM
npakTUKam.

Knroyosi akmusHocmi:

3abe3neunTn  AKicHe  npodinbHe
HaBYaHHA Y3roAKeHe 3 KypiKyJymom
Ta CTaHAAPTaMM PiBHA WTaTy.

MocnnnTn NpakTUKM i cuctemm
BUKNAJAHHA ANA 30i1bLUEHHA YYHIBCbKUX
[0CArHeHb, AKi BigNoBiAatoTb abo
nepesepLUyrOTb CTAaHAAPTH PIBHA WTATY.

BM3HaunTK i BNpOBaANTM NOCNIAOBHI
LUKiNbHI NPAKTUKKM, AKI CNpUAKOTb ycnixy
YUHiIB.

Crpareriunnii nnax wkinbHoro okpyry Mukilteo: 2022-

2B. CniBBiAHOCKTM Ta iHTErpyBaTH
KypiKy/lyM, OL{iHIOBaHHA, 3aCO6M
HaBYaHHA i AONOMiXKHi 3ac06M.

fIKiCHe BMKNaZaHHA € 3aN0OPYKOLO YCnixiB y
HaBYaHHi 4/1A BCiX Y4HIB.

BumnTeni noTpebytoTb BUCOKOAKICHUI KypPiKyNyMm,
HaBYa/IbHi MaTepiann Ta CUCTEMY OLLiHIOBAHHA 33
yMOBM NpodeciiiHOro po3suTKy Ans
3abe3neyeHHs AKICHOro BUKaA4aHHs.

Knrouosi akmusHocmi!

PerynapHo oOUiHIOBaTM HaBYaHHA Y4HIB i
KOpWUryBaTU METOAM BWKNAZAHHA, LWo6
Bi4NOBIZaTK NoTpebam ycix yyHiB.

Po3pobuTn i nogaTM Ha 03HaNOMNEeHHA
KOMMNIEKCHWUI NAaH oNA BNPOBAAKEHHSA
Ta 3abe3neyeHHs BUKOHAHHA Kypikyaymy,
AKUI BKNIOYAE cnewianbHy i 6araTomosHy
OCBITY, @ TAKOX HaA3BMYANHO 34i6HMX
YUHIB.

3ibpaTv KOMaHAM BYUMTENIB, W06
CK/IaCTM | BLOCKOHAIUTM BKa3iBKM 3
YNPOBAZXKEHHA KypiKyaymy.

2C. 3a6e3ne4ynTi KOMMJIEKCHMM
npoceciiHMM po3BUTOK neparoris
CNMpalymCb Ha piBeHb YYHiB,
HaMKpaLli A0Ka30Bi NPaKTHUKM i
notpeébu BuMTeNiB.

MMu LiHYEMO HalwKMX Negaroris i PO3ymiemo
iXHi BNAIMB Ha y4HiB. Koaun negaroriyHo-
a4MIHICTPATUBHI NPaLLiBHMKN MatOTb
MOK/IMBICTb NOCTIMHO BiABIAYyBaTM 3axo0am
npo¢ecinHoro po3BuUTKy, 4e BOHM 3400yBatloTb
3HaHHSA, HaBMYKM Ta 3acobuM HeobXigHi ans
MOKPALLEHHA CBOET POH6OTH, BOHU MatoTb
3Mory Kpallle BignosigaTi notpebam yuHis i
rpomagu.

Knrouosi akmusHocmi':

3abe3neunTy NpodeciitHuii po3BUTOK
nenaroriyHoro cknagy.

3abe3neunTy TpaekTopii NpodeciiiHoro
PO3BWTKY Ha PiBHi 0CObM, OKPYTY Ta LWKO/N.

YMOXANBUTU CNiBNpaLLo negaroris a4na
CniBBiAHOLWEHHA Ta KOPUTYBaHHA NPAKTUK
BUKNALAHHA 33418 NONINWEHHA HAaBYaHHA,
NnoBeZiHKM Ta CoLiaIbHO-eMOLiIAHOro
iHTenexTy.



KonekTnBHa BIANOBIAANBHICTE 3a

YEMIXN YU HIB

Y LeHTpi ycnixy HaLMX Y4YHIB € iXHE NpaLeBialwTyBaHHA. MK 3any4aemo,
NiATPUMYEMO /i YTPUMAEMO PiSHOMAHITHI KaZpu, HaAatoumM NocTilHWIA npodeciHuii

36iNbLWEHHA BiACOTKY Nefaroris, AKi Aal0Tb CTBEPAKYBAIbHY
BiZNOBiAb HAa NUTAHHA NPO CINbHICTb.

MoninweHHs MOXANBOCTI NPOeciiHOro 3pOCTaHHA A/1a BYUMTENIB.

36inblEHHA Pi3HOMAHITHOCTI NeAaroriYyHOro CKNaay 3a4/1a KpaLLoro

BiLOOPAXKEHHA PISHOMAHITHOCTI y4HIB.

PO3BMTOK Ta 3ab6e3neyytoum KybTypy CNiNbHOTU Ha poboYoMy MicLi.

MoKa3sHWKK pe3ynbratie

\
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~

i > o
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PATHF NDER

MpioputeTHi cTparerii

3A. HanHATM Ta yTpUMaTH
BMCOKOKBasichikoBaHMX negaroris
3 piSHOMaHITHMM JOCBi4OM i
couiaZIbHUM MOXOAXKEHHAM.

Pi3HOMaHITHMI1 BUCOKOKBaNiiKoBaHUM
neAaroriyHnii CKNaL NOKpPaLLye AOCATHEHHA
YYHIB, HaAaKuM iM MOXKIMBOCTI B3AEMOAIATA Ta
cnisBigHOCMTU cebe 3 Jopocamm
Pi3HOMaHITHOrO NOXOAXKEHHSA | AoCBiay.

Knrouosi akmusHocmi:

3anpoBaamMTv NOCTiliHe
AHTUAMCKpIMiHALiHe HaBYaHHA aNA
aaMiHicTpaTopiB, BiANOBIAANbHMX 33 HaWM.

Po3pobuTH i 3anpoBaguTK Nporpamy ans
HalMy BMCOKOKBaiiKOBaHUX NeAaroriyHmx
npeAacTaBHUKIB, AKi Big0bparkatoTb
Pi3HOMAHITHICTb.

P0o3po6uTH i 3anpoBaanTH NaH 3
YTPUMaHHA NepcoHany.

MOKpaLWMTM HAABHI NPAKTUKM NPOBELEHHSA
cnisbecigy.

Crpareriunnii nnax wkinbHoro okpyry Mukilteo: 2022-

3B. lMigrotyBatu npauyiBHUKIB
00 aKTyaJ/IbHUX 060B’A3KiB Ta
OKPeC/IMTU MOXK/IMBOCTI
npoceciiHOro po3BuTKYy.

Yci cniBpobiTHUKM PO3yMitoTb CBOI
iHAMBiAyanbHi poni 11 0608’A3KK. MK
3abe3neyyemMo 3HauHi MOXKINBOCTI
npodeciiHoro po3suUTKy Ta Kap’epPHOro
3pOCTaHHA.

Knrouosi akmusHocmi':

Po3wwmpmnT moxAnBoCTi npodeciitHoro
PO3BUTKY B MEXKax OKpyry ana
BiANOBIAHOCTI NoTpebam nesaroriyHnx
Kagpis..

CTBOPUTU MOKAMBOCTI 119 HACTaBHULITBA.

MpoBOAUTY IHCTPYKTAXK Ta NiATPUMYBATH
negaroris, Wob6 BignNoBigaTM Nocag,.

Bu3HauMTH Wnsxu Kap’epHoro
3pOCTaHHs.

3C. CTBOpUTH Ky/IbTYpY Cri/IbHOCTI,
3a AKOI YCi NpaLiBH1KM BigyyBalOTb
CBOIO LiiHHICTb.

Y NpaviBHUKIB € BiAYYTTA, O BOHWU € YAaCTUHOIO
LiNI0ro Pasom 3 iHLIMMK POBOYMMM rpynamMm,
LLLO iX BM3HAOTb | BLUAHOBYHOTb 3a iXHili BHECOK Y
yCniX y4HiB.

Knroyosi akmusHocmi':

3a0x04yBaTH i LWaHyBaTV NOCAAM Y MEKaX
OKpyry.

Hapati moxkamBocTi cniBnpaui ana ycix
npaLiBHUKIB.

36iNbWKUTK COLiaNbHY i eMOoLLiHY
niATPUMKY NepcoHany.

Bu3HaBaTK Ta WaHyBaTV NpaLLiBHUKIB 33

Jornomoroto  Haropog,  odiuiMHuX
BM3HaHb JOCATHEHD.
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LUinb
4 EdekTnsHa opraHizauis

—a

MPUIHATTA pieHb mae 6yTM NPO30pPUM Ta 3aCHOBYBATUCA Ha HAZIMHUX TA
3PO3YMINNX AaHMX, | MaTV YiTKY AOKYMeHTaLto. HenepepBHe NOKpaLleHHA

Ma€ YMOXNUBUTU WLBUNAOKY ni,CI,TpMMKy, AKa PO3ropTa€ETbCA Pa3om 3

notpebamu Hawwoi rpomagym, Lo 3MiHITLCA. Takuit npouec nepeabadae
3a/ly4eHHSA YCiX HaWMX BUOOPLLIB TaKUM YUMHOM, LLLO NPU3BOAUTDL A0 MiLHILWINX

CTOCYHKIB 3rypTOBaHMX HABKOJIO HALLOrO FO/IOBHOIO NPIOPUTETY: YYHIB.

MNokasHMKK pesynbTaTiB

MoKpalLeHHA 3arabHOI AKOCTi OCBITHIX MOCAYT CNPAKOYMCh Ha

€AVHI Y CBOEMY POZI MOKA3HMKM A9 KOXKHOTO Bigainy

Nigepw 3 wineit i ctpaTterii 36MpatoTb AaHi, aHaNi3yoTb,

perynsapHo 3BiTyOTb MPO YCRixi Ta roBOPATL NPO HMX Ny6AIYHO

WOHaMMeHLe pa3s Ha PiK.

MpiopuTteTHi cTparerii

4A. 36inbIMTM OnepaTMBHY pe3y/IbTaTUBHICTb MiXK
Bigginamu.

Mw perynapHo OLHIOEMO i NOAINLIYEMO NPAKTUKK, W06 Kpalue obcayrosysatu
HaLLMX KNIEHTIB LWOA0 NIATPUMKM YCNiXiB YYHIB.

Knroyosi akmusHocmi':

P03pobuTK Ta 3aNpoBagUTM MexaHi3m OLiHIOBaHHA Ta NOAINWeEHHS
CUCTEMM Ta NMPAKTUKMN OKPYTY.

AHanizyBaTu cy:KOM NiATPUMKM Ta BisHEC-CYKOM O4/19 BUSHAYEHHA
NporanavH y NoTpibHUX Nocayrax, BU3Ha4atoum AK NpiopuTETHI
CTpaTeriyHi Lini okpyry.

KynbTWBYBaTV KOMMNIEKCHY MPOrpamy OKpyry 3 6e3neku.

Crpareriunnii nnax wkinbHoro okpyry Mukilteo: 2022-

4B. NMobyayBaTH BiAHOCMHM 3a/ly4MBLUMU FpoMagy Y
3MiCTOBHE CniJIKyBaHHA.

MiuHuit 4BOBIYHMI KOHTAKT Ta 3a/1y4YeHiCTb 4oNoMaratoTb byayBaTv BigHOCKHM,
[L0Bipy i B3aEMOg;t0.

Knrouosi akmusHocmi !

BW3HauMTV Ta NepeiHATY HalKpaLli KOMyHiKaLiHi
MPAKTUKM Y MEXaX YCbOro panoHy.

3abe3neunTu IHCTPYKTAX Ta NiATPUMKY TUM 3acobam
KOMYHiKaLLii, AKi 0bpas OKpyr.

36upaT aKkTyaNbHi BiATYKM Big, yCiX rpyn 418 BUMIpIOBAHHSA
nporpecy Ta noTpeod, WO BUHUKAKOTb.
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NMopsika

A xo4y NoAAKyBaTM BEAMKIN KiNIbKOCTI Ntofen, AKi Nogiananca BacCHUM L0CBiZAOM, AyMKamu Ta NPpodecitHUMM 3HAHHAMM
nif Yac CTBOPEHHA Lboro naaHy. Mu nposenu binbl Hixk 110 AoKNaAHMX iHTEPB' 10 3 NPALBHUKAMM LKA, CiM'AMK, YYHAMM
Ta YeHaMM TPOMaAM WOA0 iXHbOTO CTaB/IEHHA A0 HALOro OKpyry. Mu 6 He Mann 3moru e 3pobuTun 6e3 iHTeps’toepis, AKi
npoBesin 6araTo Yyacy onaHoBYYM METOAMKY, NPOBOAAYM iHTEPB' 0 Ta y3arabHIOKYM BCi iCTOpIT Ta A0CBIA, AKi im
po3nosinu. Mu nposenu aekinbka 3axoais no obminy gymkamn ThoughtExchanges, aki 6yav sigkputi ana scix
6arkatoumx NoAiNMTUCA BiAryKaMmn Ta ZAyMKaMM LLOAO CTPATEriYHOro naaHy. Mu Takox 3ycTpiyanmca i3 cim’amu nig yac

BaTbKiBCbKMX Kade Ta Gpopymis. CTUCAI BUKNAAM LMX 3ycab MOXHa nobauntn Ha Strategic Plan website.

Poboua rpyna, AKka cknafaeTbes 3 6aTbkiB, rPOMaACbKUX NAPTHEPIB, NPALIBHMKIB LKA Ta Y4YHIB BMBYaNa L BignoBiai pasom 3
HMU3KOI0 iHLIMX AKepen oKpyry. BoHu y3aranbHuaun iHbopmaliio Ta, AK NPiopUTET, CTBOPUAM YOPHOBUIA BapiaHT Linei Ta
cTpaTerii. AgmiHicTpaTopy LONOMOI/M PO3POOMUTM aKTMBHOCTI Ta METOAMKY BUMIPIOBAHHSA Haloro nporpecy. A BaayHa obom

KOMaHAam 3a ixHio poboTy i NO3UTUBHE HANALLTYBAHHS.

3peLToto, A Xouy noAnakyeat Harnagosii pasi AnpeKkTopis 3a iXHIO NiATPMMKY Haworo 6ayeHHs Ta BEAMKY KiNbKiCTb Yacy

BMUTPAYEHOTO Ha JOMNOMOTY HALUMM YYHAM Ta CiM’'AM.

Lle HacnpaBai 6yno cninbHe 3ycuans i BOHO Byzae NPOAOBIKYBATUCA, OCKINIbKM NAaH Ta Halli cTparterii byayTb po3ropTaTnca
NPOTATOM AEKiNbKOX HAaCTYMHUX POKiB. [AKYI0 3a Te, WO CTaAM HAWKMMK NapTHEPaMM Wob AONOMOITH YYHAM BYTH CBOEID

HaMKPaLLLoto BEPCIEHD Ta OYTH YCMILLHUMM Y HaBYAHHI | MPOTATOM KUTTA.

Crpareriunnii nnax wkinbHoro okpyry Mukilteo: 2022- 12
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	Подяка
	Я хочу подякувати великій кількості людей, які поділилися власним досвідом, думками та професійними знаннями під час створення цього плану. Ми провели більш ніж 110 докладних інтерв’ю з працівниками шкіл, сім’ями, учнями та членами громади щодо їхньог...
	Робоча група, яка складається з батьків, громадських партнерів, працівників шкіл та учнів вивчала ці відповіді разом з низкою інших джерел округу. Вони узагальнили інформацію та, як пріоритет, створили чорновий варіант цілей та стратегій. Адміністрато...
	Зрештою, я хочу подякувати Наглядовій раді директорів за їхню підтримку нашого бачення та велику кількість часу витраченого на допомогу нашим учням та сім’ям.
	Це насправді було спільне зусилля і воно буде продовжуватися, оскільки план та наші стратегії будуть розгортатися протягом декількох наступних років. Дякую за те, що стали нашими партнерами щоб допомогти учням бути своєю найкращою версією та бути успі...
	9401 Sharon Drive, Everett, WA 98204
	425-356-1274


